
DELIBERA N. 155 DEL 29.10.2021 - AFFIDAMENTO INCARICO TEMPORANEO DI DIRETTORE 

Introduce l’argomento il Presidente.  

L’art. 10, comma 6, lettera e), della L.R. n. 39/2017 prevede che il Consiglio di Amministrazione provveda a 

“nominare il direttore ed il suo vicario per i casi di assenza o impedimento temporaneo, stabilendone il 

relativo trattamento giuridico ed economico”. 

L’art. 13, comma 1, dello Statuto aziendale, approvato con delibera n. 10 del 26 febbraio 2019 dispone quanto 

segue: “Il Consiglio, entro novanta giorni dalla propria costituzione, provvede ad individuare il vicario del 

Direttore, stabilendone altresì il relativo trattamento giuridico ed economico.” 

L’art. 13 comma 4 dello Statuto aziendale approvato con delibera n. 10 del 26 febbraio 2019 dispone quanto 

segue: “In caso di assenza o di impedimento del Direttore di prevedibile durata superiore ai sessanta giorni, 

il Consiglio può affidare ad un dirigente dell’amministrazione l’incarico temporaneo di Direttore, non 

superiore ai sei mesi e non tacitamente prorogabile…” 

Il nuovo Consiglio di Amministrazione è stato nominato, ai sensi dell’art. 7 comma 3 della L.R. n. 27/1997, 

con decreto del Presidente del Consiglio regionale n. 30 del 28 maggio 2021. 

Con delibera n. 97 del 20.08.2020 il Consiglio di Amministrazione, sentito il Direttore ai sensi dell’art. 13 

comma 2 dello Statuto, ha deliberato di prorogare la nomina in via generale disposta con delibera n. 42 del 

23.04.2020 del Dirigente dell’Area Amministrativo Gestionale, nella persona della dott.ssa Rita Marini, per la 

sostituzione del Direttore in caso di assenza o impedimento temporaneo di questi, a tutto il 31 ottobre 2021 e 

comunque fino a diverso provvedimento. 

Con delibera n. 116 del 27.08.2021 il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di nominare in via generale, 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 10, comma 6, lettera e) della Legge Regionale n. 39/2017, la Dirigente 

dell’Area Amministrativo Gestionale dott.ssa Rita Marini, per la sostituzione del Direttore in caso di assenza 

o impedimento temporaneo di questi, dal 27 agosto 2021 al 31.12.2021 e comunque fino a diverso 

provvedimento 

Con delibera n. 114 del 19.08.2021 il Consiglio di Amministrazione ha preso atto del termine dell’incarico di 

Direttore e cessazione dal servizio della dott.ssa Laura Foscolo con decorrenza dal 27.08.2021. 

Si rende pertanto necessario, provvedere ad affidare l’incarico temporaneo di Direttore ad un dirigente 

dell’amministrazione. 

Attualmente l’Azienda è dotata di un dirigente: il Dirigente dell’Area Amministrativo - Gestionale, dott.ssa 

Rita Marini. 

Nel rispetto delle previste procedure l'azienda darà corso a breve a una procedura di selezione per 

l'individuazione del nuovo Direttore. In attesa dell'avvio e del completamento della procedura si rende 

necessario provvedere, ai sensi del sopra citato art. 13 dello Statuto, al conferimento dell'incarico temporaneo 

di Direttore. 

Ciò udito,  

Il Consiglio di Amministrazione 

- visti gli atti citati in premessa; 

a voti favorevoli unanimi  

D E L I B E R A 

1. Le premesse vengono approvate come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

2. Di affidare alla dott.ssa Marini, Dirigente dell’Area Amministrativo Gestionale l’incarico temporaneo di 

Direttore fino a diverso provvedimento. 

3. Di stabilire che per il periodo di supplenza il trattamento economico integrativo corrisposto sia pari al 

trattamento economico del Direttore, dando atto che tale trattamento integrativo non può determinare in 

alcun caso un compenso omnicomprensivo superiore al trattamento economico del Direttore. 

 


